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įsakymu  Nr. V-8
ŠIAULIŲ LOPŠELIO-DARŽELIO „ŽILVITIS“

2014 METŲ VEIKLOS PLANAS
2013 m. veiklos plane buvo numatyti šie tikslai:

1 tikslas. Ugdymo(si) turinio tobulinimas.   
2 tikslas. Materialinės ir techninės bazės plėtojimas.

Tikslams pasiekti buvo įgyvendinami šie uždaviniai:

1. Sudaryti sąlygas vaikų pažintinės veiklos plėtojimui(si).

2. Tęsti bendruomenės narių sveikos gyvensenos įgūdžių ugdymą.

3. Skatinti darbuotojų kvalifikacijos tobulinimą.

4. Tęsti lopšelio-darželio veiklos kokybės įsivertinimą.

5. Tęsti palankios ugdymui(si) pažintinės ir sveikatos stiprinimo aplinkos kūrimą.

6. Modernizuoti lopšelio-darželio maitinimo bloką.

Teigiami pokyčiai:

· atnaujinta ir patvirtinta ikimokyklinio ugdymo programa;

· parengtas ir įgyvendintas lopšelio-darželio aplinkosauginis projektas „Aš gimiau ir turiu teisę augti sveikas“;

· organizuotas seminaras „Švietimo institucijos įvaizdžio formavimas naudojant komunikacijos priemones“;

· patobulinta edukacinių, pažintinės ir sveikatos stiprinimo, projektų veikla grupėse;   

· plėtojama ugdytinių pažintinė veikla išorinėse erdvėse;

· ugdymo turinio perteikimui panaudotos inovatyvios ugdymo priemonės – šviesos stalai;

· vykdytas vaikų sveikatos saugojimo ir stiprinimo užtikrinimo lopšelyje-darželyje tyrimas ir atlikta analizė;

· 70 % darbuotojų tobulino savo dalykines kompetencijas sveikatos stiprinimo ir pažintinės veiklos srityse, asmenines kompetencijas IKT ir užsienio kalbos srityse;

· atliktas pagalbinio rodiklio „Vaikų sveikatos stiprinimas“ giluminis auditas;

· įvertintos grupių aplinkos ir papildytos šiuolaikinėmis ugdymo priemonėmis;

· papildytas sporto inventorius salėje;

· apšiltintos pastato lauko sienos;

· įsigyta minkšto inventoriaus, baldų (stalų, kėdžių ir lovyčių), kompiuteris;

· atnaujinti stendai „Žirniuko“, „Coliukės“, „Saulutės“ grupėse;

· grupėse pakeisti kilimai, sumontuotos žaliuzės.

Veiklos trūkumai:

· nepakankamas edukacinių aplinkų atnaujinimas šiuolaikinėmis kompiuterinėmis ugdymo priemonėmis ir įranga skirtomis ugdymo turiniui įgyvendinti;

· patirties sklaidos stoka viešojoje erdvėje;

· nepakankamai sudarytos sąlygos lopšelio-darželio patalpose darbuotojų kvalifikacijos tobulinimui IKT srityje;

· lėšų trūkumas virtuvės patalpos renovacijai.

LOPŠELIO-DARŽELIO „ŽILVITIS“ 2014 METŲ VEIKLOS PLANO TIKSLAI, UŽDAVINIAI, PRIEMONĖS

	1 tikslas. Ugdomosios veiklos tobulinimo plėtra

	1.1. uždavinys. Ugdymo turinio aktualizavimas 

	Nr.
	Veikla
	Atsakingi
	Vykdymo data
	Sėkmės kriterijai

	1.1.1.

1.1.2. 

1.1.3.

1.1.4.

1.1.5.

1.1.6.

1.1.7.

1.1.8.
	Įvairių ugdymo metodų, aktyvinančių ugdytinių individualią ir diferencijuotą kasdieninę veiklą grupėse, panaudojimas.

Atvirų veiklų pravedimas „Saulutės“, „Pelėdžiuko“ grupėse panaudojant šiuolaikines ugdymo priemones.

Tėvų apklausos dėl IKT naudojimo ugdomajame procese organizavimas.
Ugdymo turinio planavimo tobulinimas įtraukiant socialinius partnerius.

Edukacinės vaikų veiklos išplėtojimas išorinėse aplinkose.

Lopšelio-darželio veiklos srities „Vaiko ugdymo(si) pasiekimai“ įsivertinimas.

Vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimo formų, būdų tobulinimas bendradarbiaujant su šeima.

Ikimokyklinės ugdymo programos pavadinimo keitimas.
	Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, 

pedagogės

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, 

pedagogės

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktorė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

VAK darbo grupė

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, metodinės grupės pirmininkė

Direktorė
	2014 m.

2014 m. 

II , IV ketv.

2014 m. IV ketv.

2014 m. 

2014 m. II, IV ketv.

2014 m. vasaris-birželis

2014 m. IV ketv.

2014 m. III ketv.
	100 % ugdymo turinys bus orientuotas į lankančių ugdytinių gebėjimus, poreikius ir individualumą.

Perteikiant ugdymo turinį šiuolaikinės ugdymo priemonės 30 % suteiks veiklai inovatyvumo ir kokybės.

Apklausos rezultatai bus panaudoti planuojant veiklą.
Planuojant ir įgyvendinant ugdymo turinį 40% pagerės projektinės veiklos su socialiniais partneriais kokybė.

30% lopšelio-darželio veiklos ŠU Botanikos sode, „Jaunųjų gamtininkų centre“, „Aušros“ muziejuje užtikrins ugdytinių socialinių, pažintinių gebėjimų plėtojimą.

Įsivertinimo išvados bus panaudotos tobulinant vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimo sistemą.
80% laiduos galimybę išsamiau bendradarbiauti su šeima, įvertinti vaikų pasiekimus ir pažangą.

Pakeistas ikimokyklinio ugdymo programos pavadinimas atspindės lopšelio-darželio veiklos organizavimo savitumą.

	1.2. uždavinys. Saugios ir sveikos gyvensenos sąlygų sudarymas

	1.2.1.
1.2.2.

1.2.3.

1.2.4.

1.2.5.
	Sveikatos stiprinimo ir saugojimo programos „Sveikatos paslaptys“ įgyvendinimas.
Sveikos gyvensenos edukacinių projektų įgyvendinimas grupėse.

Aplinkosauginis projektas „Gamta – kūrybos namai“.

Ugdytinių sveikatos stiprinimo ir saugojimo užtikrinimo lopšelyje-darželyje įvertinimas.

PPT specialistų paskaitos „Ikimokyklinio amžiaus vaikų agresyvaus elgesio ypatumai“ organizavimas.
	Darbo grupė
Pedagogai

Darbo grupė

Bendrosios praktikos slaugytoja, ūkio dalies vedėja

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
	2004 m.
2014 m. 

2014 m.

2014 m. II, IV ketv.

2014 IV ketv.
	20% pagerės ugdytinių sveikata ir bendruomenės narių sveikatos saugojimo ir stiprinimo įgūdžiai.
Keturiose grupėse ugdytiniai stiprins įgūdžius sveikatos ir saugumo srityse.
Aplinkosauginių idėjų įgyvendinimas 80% pagerins bendruomenės narių nuostatas švariai, saugiai ir kūrybiškai sveikti.

70% įvertinimo išvados suteiks galimybę tobulinti saugios gyvensenos formavimą lopšelyje-darželyje.

60% pedagogų ir tėvų įgis žinių apie vaikų elgesį, dalinsis savo patirtimi. 

	1.3. uždavinys. Darbuotojų dalykinių ir asmeninių kompetencijų stiprinimas.

	1.3.1.

1.3.2.

1.3.3.

1.3.4.
	Pedagogų asmeninių kompetencijų tobulinimas užsienio kalbos mokymuose.

Pedagogų žinių gilinimas ugdymo turinio planavimo, vaikų pasiekimų ir pažangos vertinimo seminaruose ir kursuose.

Darbuotojų IKT įgūdžių tobulinimas seminaruose ir jų įgyvendinimas veikloje.

Darbuotojų sveikatos ir saugos kompetencijų plėtojimas seminaruose, mokymuose.
	Pedagogai

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Pedagogės

Bendrosios praktikos slaugytoja, ūkio dalies vedėja
	2014 m.

2014 m. 

2014 m. 

2014 m.
	20% sustiprės užsienio kalbos įgūdžiai įgyti mokymų metu.

Patobulės pedagogų kvalifikacija ir ugdymo kokybė lopšelyje-darželyje.

Įgyta patirtis 70% bus tikslingai panaudota veiklai tobulinti.

100% darbuotojų sustiprins sveikatos ir saugumo įgūdžius.

	2 tikslas. Lopšelio-darželio aplinkų modernizavimas ir atnaujinimas

	2.1. uždavinys. Edukacinių ugdymo(si) aplinkų kūrimas ir atnaujinimas. 

	2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.1.4.


	Ugdomųjų aplinkų grupėse įsivertinimas.

Edukacinių aplinkų turtinimo ir aprūpinimo ugdymo priemonėmis programa.

Edukacinių aplinkų papildymas šiuolaikinėmis interaktyviomis kompiuterinėmis priemonėmis.

Lauko edukacinių aplinkų kūrimas.
	Direktorė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, ūkio dalies vedėja

Ūkio dalies vedėja
	2014 m. IV ketv.

2014 m. I ketv.

2014 m. 

2014 m. III ketv.
	Suteiks galimybę įvertinimo išvadas panaudoti planuojant ugdymo aplinkų tobulinimą.

Edukacinių aplinkų turtinimas ir aprūpinimas vyks planingai.

Įsigytos kompiuterinės priemonės, interaktyvi lenta suteiks naujumo perteikiant ugdymo turinį.
Įrengta nauja vaikų žaidimų aikštelė skatins kūrybiškai tobulėti, saugiai ir fiziškai veikti.

	2.2. uždavinys. Lopšelio-darželio higieninių sąlygų gerinimas ir kūrimas

	2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

2.2.5.
	Kompiuterių įsigyjimas darbuotojų veiklai organizuoti.

Naujų baldų įsigyjimas grupėse.

Grindų dangos I aukšto koridoriuje pakeitimas.

Grupių patalpų dalinis remontas.

Minkšto inventoriaus papildymas.
	Ūkio dalies vedėja

Ūkio dalies vedėja

Ūkio dalies vedėja

Ūkio dalies vedėja

Ūkio dalies vedėja
	2014 m. IV ketv.

2014 m. IV ketv.

2014 m. III ketv.

2014 m. III ketv.

2014 m. III, IV ketv.
	Bus sudarytos sąlygos darbuotojų veiklos kokybei gerinti ir savarankiškam tobulėjimui.

20% atnaujinti baldai suteiks galimybę saugiai, kūrybiškai veikti.

78 m2 pakeista danga užtikrins bendruomenės narių saugumą.

100% užtikrins atitinkamus higienos normų reikalavimus.

Bus įsigyta 60 komplektų patalynės, 55 vnt. čiūžinių, 10 vnt. darbo rūbų.

	2.3. Maisto bloko modernizavimas.

	2.3.1.

2.3.2.
	Virtuvės įrangos atnaujinimas.

Virtuvės lubų, sienų ir grindų remontas.
	Ūkio dalies vedėja

Ūkio dalies vedėja
	2014 m. III ketv.

2014 m. III ketv.
	30% įsigytos virtuvės įrangos užtikrins saugias darbo sąlygas virtuvės darbuotojams.

Bus renovuota 130 m2 virtuvės lubų, sienų ir grindų dangos.



_____________________

